Das Einstellungsverfahren
Grundlagen und Ablaufe

Zielgruppe Hauptamtsleiter/-innen, Personalsachbearbeiter/innen bzw. Personalmana-
ger/-innen
lhr Nutzen Im Ergebnis des Seminars sind Sie in der Lage, die Ablaufe und rechtlichen

Grundlagen bei Stellenausschreibungsverfahren und Vorstellungsgespra-
chen sicher zu beherrschen. Sie lernen Instrumentarien kennen, die Aus-
schreibungsverfahren von Anfang bis Ende zlgig durchzufihren.

Inhalt 1. Voraussetzungen und Vorbereitung des Verfahrens
- Stellenbeschreibung
- Stellenausschreibung

2. Auswahl der Bewerber
- schwerbehinderte Bewerber
- anonymisierte Bewerber

3. Das Vorstellungsgesprach
- Vorbereitung des Gesprachs
- Ablauf des Gesprachs
- zulassige/unzulassige Fragestellungen

4. Abschluss des Verfahrens
- Rickmeldung an die Bewerber
- Vorbereitung der Anhérung des Personalrats
- Inhalte des Arbeitsvertrags

Nummer Dauer Bitte senden Sie uns lhre Voranmeldung
C-01-05 1 Tag
Entgelt 104,00 € Mitglieder des Zweckverbandes

135,00 € Nichtmitglieder

Zu allen neuen Veranstaltungen, neuen Terminen und Last-Minute-Angeboten kénnen Sie sich auf www.sksd.de informieren.

Ihre Ansprechpartnerin: Manuela.Kreibig@sksd.de, 0351 43835-16 Es gelten die AGB des SKSD 71
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