SACHSISCHES KOMMUNALES STUDIENINSTITUT DRESDEN

Generationentreff am Arbeitsplatz

Zielgruppe

Flhrungskrafte und personalverantwortliche Mitarbeiter:innen der 6ffentlichen
Verwaltung

Ihr Nutzen

Inhalt

Ein systematisches Generationsmanagement in der Verwaltung

- unterstltzt eine Arbeitsatmosphare, die gepragt ist von gegenseitiger
Wertschatzung, Akzeptanz und Toleranz

- ermoglicht die bewusste Nutzung der Verschiedenheit der Mitarbeiter,
férdert den Wissens- und Erfahrungstransfer

1. Herausforderungen generationsubergreifender Zusammenarbeit

2. Generationsmanagement — Schlusselrolle der FUhrungskraft
- Situativ Fiihren / lebensphasenorientiert Fiihren

3. Teamdynamiken erkennen, steuern und nutzen
- Kompetenztransfer organisieren

- Intergenerative Konflikte meistern

Nummer
F-09-11

Entgelt

Dauer Bitte senden Sie uns lhre Voranmeldung
1 Tag

162,00 € Mitglieder des Zweckverbandes
211,00 € Nichtmitglieder

Zu allen neuen Veranstaltungen, neuen Terminen und Last-Minute-Angeboten kénnen Sie sich auf www.sksd.de informieren.

50

Ihre Ansprechpartnerin: Katja.Dessel-Schilling@sksd.de, @ 0351 43835-17 | Es gelten die AGB des SKSD



