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C-07-37        Servicebüros – Kommunen und Betriebe ge-
stalten gemeinsam die Zukunft der Region

Zielgruppe  Regionalentwickler, Personalverantwortliche

Ihr Nutzen Servicebüros unterstützen Sie bei Anfragen rund um die Vereinbarkeit von 
Beruf und Familie. Das geschieht durch regionale Vernetzung von Behörden 
und Dienstleistern sowie Unternehmen. So werden Dienstleistungsangebote 
der Region, wie beispielsweise Hilfestellungen bei bürokratischen und or-
ganisatorischen Belangen oder bei Themen wie Kind und Pflege optimiert. 
Das erhöht die Attraktivität von Regionen durch die Schaffung eines posi-
tiven Standort- und Unternehmensimages mit guten sozialen Rahmenbe-
dingungen. Servicebüros finden sich in großen Kommunen. Sie vereint die 
Zielsetzung, sich durch individuelle, situations- oder regionalspezifische 
Beratungs- und Unterstützungsangebote als Dienstleister hervorzuheben. . 
Das Seminar vermittelt Ihnen Möglichkeiten und Wege, durch Kooperation 
attraktive Arbeitsbedingungen für die Beschäftigten am Standort zu gestal-
ten. Mit Servicebüros lässt sich Familienfreundlichkeit durch schnellen und 
gezielten Zugang zu professioneller Hilfe und Unterstützung in bestimmten 
Lebenslagen umsetzen. Behörden arbeiten zusammen mit Unternehmen und 
optimieren die Angebote durch Kooperation. Sie teilen Zeit, Arbeitsaufwand 
und Kosten und sorgen so gemeinsam für die Steigerung der Attraktivität 
des Standortes. 

Inhalt 1. Demograf. Entwicklung und Bedeutung von Work-Life-Balance erken-
nen

 2. Kooperation und Vernetzung – Sie partizipieren an einem Erfahrungs-
schatz vom Zusammenspiel regionaler Anbieter und Unternehmen an 
einem Standort

 3. Vertrauen und Verlässlichkeit bei der Umsetzung der Hilfsangebote 
gestalten

 4. Nutzen für Beschäftigte und für Personalverantwortliche in Behörden 
und Unternehmen erarbeiten

 5. Lebensphasenorientertes Handeln - Individuellen Hilfebedarf organi-
sieren (Kinderbetreuung, Ausbildung, Pflegeverantwortung, Woh-
nungssuche, Gesundheit, Sucht, Zuwanderung und vieles mehr) 

 6. Konkrete Schritte zur organisatorischen Vorbereitung von Servicebü-
ros durch Kommunen und Unternehmen zur gemeinsamen Erhöhung 
der Standortattraktivität

Nummer Dauer               Bitte senden Sie uns Ihre Voranmeldung
C-07-37 1 Tag bis 30. April. Der genaue Seminar-
  termin wird Ihnen mitgeteilt, sobald genügend
  Interessenten vorhanden sind.

 
Entgelt 132,00 € Mitglieder des Zweckverbandes
 172,00 € Nichtmitglieder


