SACHSISCHES KOMMUNALES STUDIENINSTITUT DRESDEN

§ 18 TVoD
Ist unsere Dienstvereinbarung (noch) aktuell?
Intensivseminar

Zielgruppe Federfiihrende im Prozess der Weiterentwicklung der leistungsorientierten

Bezahlung nach TV6D, Mitglieder der Kommission, Personalverantwortliche,
Personalrate

Ihr Nutzen Sie schitten mit der ,Betrieblichen Gielkanne" aus? Sie wollen ,nur” den

Inhalt

nachsten Schritt zur Aktualisierung gehen?

Sie werten lhre Erfahrungen und die der anderen aus und nehmen Ideen
zur Verbesserung der bestehenden Dienstvereinbarungen mit.

Im offenen Seminar profitieren Sie von den Erfahrungen anderer Verwaltun-
gen. ,Inhouse* arbeiten Sie an der individuellen Lésung fir lhre Verwaltung.

1. Wo stehen wir?
- Erfahrungen mit der bestehenden Dienstvereinbarung: Frust oder
Motivation?
- aktuelle Schwerpunktprobleme

2. Wo wollen wir hin?
- Welche Instrumente leistungsabhangiger Bezahlung des TV6D
wollen wir erméglichen?
- Welche/s Instrument/e - Zielvereinbarung und Systematische Leis-
tungsbewertung - wollen wir wie nutzen?
- verschiedene Gestaltungsvarianten im Vergleich

3.  Wie schaffen wir das?
- Wissen erweitern
- die Akzeptanz der Instrumente erhdhen
- die Wirkung der Instrumente verbessern
- Anderungen wagen
- nachste Schritte

Nummer Dauer Bitte senden Sie uns lhre Voranmeldung

C-01-47

Entgelt

1 Tag bis 30. April. Der genaue Seminar-
termin wird Ihnen mitgeteilt, sobald genligend
Interessenten vorhanden sind.

110,00 € Mitglieder des Zweckverbandes
143,00 € Nichtmitglieder

Zu allen neuen Veranstaltungen, neuen Terminen und Last-Minute-Angeboten kénnen Sie sich auf www.sksd.de informieren.
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