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PP-03	 Modulreihe
	 Motiviert und erfolgreich durch die Ausbildung

Zielgruppe	 Auszubildende des 1., 2. und 3. Ausbildungsjahres 

Ihr Nutzen	 Wie können Sie Ihren Auszubildenden zusätzlich unterstützen, dass er 
nicht nur seine Ausbildung optimal bei Ihnen meistert, sondern dass er 
auch motiviert ist bzw. bleibt, dass er sich in der Ausbildung engangiert, 
Beziehung aufbaut und pflegt und dass er sich zum Ende der Ausbildung,

	 in seine neue Rolle als Mitarbeiter/neue Mitarbeiterin reinfinden kann.

Inhalt	 Modul 1 - Motivation und Identität im (neuen) Beruf  
für die Entwicklung von beruflichem Engagement

	 1.	 Meine Rolle als Azubis: Erwartungen und Anforderungen 
	 2.	 Reflexion der Berufswahl (Warum habe ich diesen Beruf gewählt)
	 3.	 Motivation: Was ist das eigentlich?
	 4.	 Wie kann ich mich selbst motivieren: Motive, Werte und berufliche 

Ziele
	
	 Nummer: P-03-09
	 Termin: 28. November 2019
	

	 Modul 2 - Sich selbst organisieren - Zeitmanagement
	 1.	 Strategien des Zeitmanagements und der Umgang mit Stress- 

situationen
	 2.	 Smarte Ziele und Ressourcenplanung
	 3.	 Lern-Typen und Lerntechniken
	 4.	 Erkennen der persönlichen effektiven Lernmethode

	 Nummer: P-03-10	
	 Termin: 29. November 2019
	

	 Modul 3 - Beziehungen gestalten - Kommunikation, Konflikt- und Kritikfähigkeit
	 1.	 Kommunikationstheoretische Grundlagen
	 2.	 Konflikte verstehen lernen
	 3.	 Reflexion des eigenen Konfliktverhaltens
	 4.	 Strategien im Umgang mit Konflikten und Kritik
	
                               	Nummer: P-03-11
	 1. Termin: 12. Februar 2019
	 2. Termin: 19. März 2019
	 3. Termin: 7. Mai 2019

neu
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	 Modul 4 - Vom Azubi zum Mitarbeiter/zur Mitarbeiterin
	 1.   Wahrnehmung der eigenen neuen Rolle 
	 2.   Veränderte Erwartungen der Kollegen und Vorgesetzten
	 3.   Stolpersteine überwinden und Herausforderungen annehmen                             
	 4.   Umgang mit erfahrenen Kollegen  

	 Nummer: P-03-12
	 1. Termin: 20. März 2019
	 2. Termin: 10. März 2020
	 3. Termin: 4. November 2020

Hinweis	 Alle Module können einzeln und unabhängig voneinander gebucht werden. 

	 Bitte beachten Sie, dass die Entgelte für 2020 nur vorbehaltlich des Be-
schlusses der Mitgliedersammlung gelten.

	

Termin	 jeweils von 09:00 bis ca. 16:00 Uhr

Ort	 SKSD, Schulgasse 2, 01067 Dresden (Raum s. Aushang 5. Etage)

Entgelt pro Modul	 98,00 €	 Mitglieder des Zweckverbandes
	 128,00 €	 Nichtmitglieder 


