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Zu allen neuen Veranstaltungen, neuen Terminen und Last-Minute-Angeboten können Sie sich auf www.sksd.de  informieren.

-- Das Einstellungsverfahren 
 Grundlagen und Abläufe  

Zielgruppe Hauptamtsleiter/-innen, Personalsachbearbeiter/innen bzw. Personalmana-
ger/-innen

Ihr Nutzen Im Ergebnis des Seminars sind Sie in der Lage, die Abläufe und rechtlichen 
Grundlagen bei Stellenausschreibungsverfahren und Vorstellungsgesprä-
chen sicher zu beherrschen. Sie lernen Instrumentarien kennen, die Aus-
schreibungsverfahren von Anfang bis Ende zügig durchzuführen.

Inhalt 1.  Voraussetzungen und Vorbereitung des Verfahrens
 - Stellenbeschreibung
 - Stellenausschreibung
 
 2.  Auswahl der Bewerber
 - schwerbehinderte Bewerber
 - anonymisierte Bewerber
 
 3.  Das Vorstellungsgespräch 
 - Vorbereitung des Gesprächs
 - Ablauf des Gesprächs
 - zulässige/unzulässige Fragestellungen
 
 4.  Abschluss des Verfahrens 
 - Rückmeldung an die Bewerber
 -  Vorbereitung der Anhörung des Personalrats
 - Inhalte des Arbeitsvertrags 

Dozent Jan Birkenbusch

Nummer C-01-05/26

Termin  1. Juni 2026 von 09:00 bis ca. 16:00 Uhr   

Ort SKSD, Schulgasse 2, 01067 Dresden (Raum s. Infotafel 5. Etage)

Entgelt 103,00 € Mitglieder des Zweckverbandes
 134,00 € Nichtmitglieder


