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Zu allen neuen Veranstaltungen, neuen Terminen und Last-Minute-Angeboten können Sie sich auf www.sksd.de  informieren.

B-01-20	 Rechtliche Betreuung  
Systematische Einführung in das  
Betreuungsrecht 	

Zielgruppe	 Mitarbeiter/-innen von Betreuungsbehörden, sonstige Beschäftigte im 
öffentlichen Dienst, die im Zusammenhang mit ihrer beruflichen Tätigkeit 
mit Betreuten und Betreuern zu tun haben, Beschäftigte der Sozialpsychia-
trischen Dienste, ehrenamtliche und Berufsbetreuer, die sich in das Gebiet 
einarbeiten oder vorhandene Kenntnisse festigen wollen

Ihr Nutzen	 Dieses Seminar wendet sich an alle, die sich kurzzeitig mit dem Betreu-
ungsrecht hinreichend vertraut machen oder ihr Wissen auffrischen und 
sattelfest werden wollen. Systematisch, kompakt und praxisnah werden 
Ihnen die rechtlichen Grundlagen des materiellen Betreuungsrechts und 
des Verfahrensrechts vermittelt.

Inhalt	 1.	 Überblick über einschlägige Rechtsgrundlagen

	 2.	 Die wichtigsten Akteure im Betreuungsverfahren

	 3.	 Materiell-rechtliche und verfahrensrechtliche Voraussetzungen der 
		  Betreuerbestellung
		  (Notwendigkeit der Betreuung, Bedeutung von Gutachten und 
		  Anhörung,Auswahl des Betreuers, Aufgabenkreise der Betreuer,
		  Anordnung des Einwilligungsvorbehalts)

	 4.	 Wirkung und Bedeutung der Betreuerbestellung
		  (im Innenverhältnis zum Betreuten und im Außenverhältnis zu Dritten)

	 5.	 Verfahrensabläufe nach der Betreuerbestellung
		  (Verlängerung/ Einstellung der Betreuung, Erweiterung/ Einschrän-

kung der Aufgabenkreise, Betreuerwechsel/ Beschwerde)

	 6.	 Eilverfahren (vorläufige Betreuerbestellung, vorläufige Genehmigung
		  der Unterbringung)
	

Arbeitsmittel	 Bitte BGB, FamFG, RPflG zur Veranstaltung mitbringen.

Nummer	 Dauer	 Bitte senden Sie uns Ihre Voranmeldung
B-01-20	 1 Tag	 bis 30. April. Der genaue Seminar-
		  termin wird Ihnen mitgeteilt, sobald genügend
		  Interessenten vorhanden sind.
	

Entgelt	 115,00 €	 Mitglieder des Zweckverbandes
	 150,00 €	 Nichtmitglieder


