SACHSISCHES KOMMUNALES STUDIENINSTITUT DRESDEN

TVoD:
Allgemeines Arbeitsrecht

Zielgruppe Personalsachbearbeiter/-innen und Mitglieder von Personalvertretungen

lhr Nutzen Die Anwendung des TV6D erfordert infolge des Wegfalls tariflicher Rege-
lungen und zahlreicher Verweisungen in weitaus groRerem Umfang als friher
ein Zuriickgreifen auf Vorschriften des allgemeinen Arbeitsrechts. Erst das
Wissen um das Zusammenwirken mit dem Arbeitsrecht und dessen souve-
réane Anwendung ermdglichen Ihnen in der Personalarbeit die sachgerechte
Losung der vielfaltigen Fragestellungen.

Inhalt 1. Abschluss des Arbeitsvertrages
Pflichten und Rechte der Beschéaftigten

3. Haftung der Beschéaftigten
- Rechtsgrundlagen
- Rechtsprechung der Arbeitsgerichte zum Haftungsumfang

Entgeltzahlung im Allgemeinen

5. Entgeltzahlung im Krankheitsfall
- Wiederholungserkrankung
- Anzeige- und Nachweispflichten
- Forderungsubergang bei Dritthaftung

6. Erholungsurlaub
- Teilurlaub und Rundung
- Erkrankung und Erwerbstatigkeit im Urlaub
- Urlaubsubertragung, Wartezeit
- Urlaubsabgeltung und zuviel gewahrter Urlaub

7. Beendigung des Arbeitsverhaltnisses
- aulerordentliche Kiindigung
- allgemeiner und besonderer Kiindigungsschutz
- Grundsatze fir Zeugnis

Arbeitsmittel Bitte Textausgabe des TV6D, BGB, Arbeitsschutzgesetze zur Veranstaltung
mitbringen.

Dozent Jan Birkenbusch

Nummer C-01-28/26

Termin 28. Mai 2026 von 09:00 bis ca. 16:00 Uhr

Ort SKSD, Schulgasse 2, 01067 Dresden (Raum s. Infotafel 5. Etage)

Entgelt 103,00 € Mitglieder des Zweckverbandes
134,00 € Nichtmitglieder

Zu allen neuen Veranstaltungen, neuen Terminen und Last-Minute-Angeboten kénnen Sie sich auf www.sksd.de informieren.

102 Ihre Ansprechpartnerin: Manuela.Kreibig@sksd.de, 0351 43835-16 Es gelten die AGB des SKSD



