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 Personalrekruting  
Personalgewinnung mit neuen Medien

Zielgruppe  Beschäftigte von Verwaltungen, die für die Personalauswahl zuständig sind, 
Personalräte und Gleichstellungsbeauftragte

Ihr Nutzen	 Personalgewinnung	ist	angesichts	des	demografischen	Wandels	das	Herz-
stück des Personalwesens. Den Nachwuchs durch zeitgemäßes Rekruiting 
zu erreichen, bedeutet heutzutage weit mehr, als nur eine Stellenanzeigen 
zu schalten.

 Trends wie E-Rekruitment bestimmen das Berufsbild moderner Personal-
abteilungen und -ämter. 

Inhalt 1.	 Definition	von	Bewerbermanagement
 2. Aufgaben des Bewerbermanagement versus Talentmanagement
 3. Personalwerbung heute
 4. Elektronische Prozesse und Abläufe
 5. E-Rekruiting – Personalbeschaffung mobile und social
 6. Software im Bewerbermanagement
 7. Schnell, schneller, eingestellt - der Faktor Zeit im Recruiting

Arbeitsmittel Bitte bringen Sie für das Seminar einen Laptop / ein Ipad mit.

Nummer C-07-39/19

Termin 7. Juni 2019 von 09:00 bis ca. 16:00 Uhr 

Ort SKSD, Schulgasse 2, 01067 Dresden (Raum s. Aushang 5. Etage)

Entgelt 123,00 € Mitglieder des Zweckverbandes
 159,00 € Nichtmitglieder


