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	 Rechte und Pflichten des Personalrats 

Zielgruppe	 Personalratsmitglieder

Ihr Nutzen	 Sie vertiefen ihre Kenntnisse über die beteiligungspflichtigen Maßnahmen 
des Personalrats. Sie kennen die Rolle einer Personalvertretung und finden 
sich im Gremium und in der Zusammenarbeit mit dem Gremium zurecht.

Inhalt	 1.	 Einführung 
	 -	 der Personalrat: Definitionen, Funktion, Funktionen und Rolle
	 - 	 die rechtliche Basis des Personalrates: das Sächsische 

Personalvertretungsgesetz (SächsPersVG)

	 2.	 Angelegenheiten, in denen der Personalrat zu beteiligen ist
	 -	 Mitbestimmung/Mitwirkung  des Personalrats einschl. 

Einigungsstelle (Anrufung, Verfahren)
	 -	 Katalog der Versagungsgründe (Verstoß gegen Gesetz/Tarifvertrag, 

Benachteiligungsverbot, Dienststellenfrieden)

	 3.	 Erfahrungsaustausch zwischen den Teilnehmern 
	 -  Zusammenarbeit mit Dritten in und außerhalb der Dienststelle
	 -  Diskussion und Ideensammlung

Arbeitsmittel	 Bitte das sächsische Personalvertretungsgesetzes (SächsPersVG) und wenn 
vorhanden Beispiel-Einladungen zu Personalratssitzungen zur Veranstaltung 
mitbringen.

Dozent	 Jan Birkenbusch

Nummer	 M-01-01/19
	 	
Termin	 19. November 2019 von 09:00 bis ca. 16:00 Uhr

Ort	 SKSD, Schulgasse 2, 01067 Dresden (Raum s. Aushang 5. Etage)

Entgelt	   89,00 €	 Mitglieder des Zweckverbandes
	 116,00 €	 Nichtmitglieder


