Personalvertretungsrecht:
Der Personalrat- Aufgaben, Pflichten, Chancen
und Grenzen
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Fihrungs-
krafte

Zielgruppe Personalratsmitglieder
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lhr Nutzen Dieses Seminar fuhrt Sie in die Vorgaben des Sachsischen Personalvertre- S %
tungsgesetzes ein und vermittelt lhnen die Kenntnisse, die Sie als Perso- 5SS
nalratsmitglied fir lhre Tatigkeit bendtigen. E 3
S O
Inhalt 1. Grundlagen des Personalvertretungsrechts %
2. Geltungsbereich des SachsPersVG (§§ 4, 6, 7) <%
3. Rechtsstellung des Personalrats und seiner Mitglieder ,i_.i g
4. Grundsatze der Zusammenarbeit zwischen Dienststelle und L
Personalrat O
5. Uberblick iiber die Beteiligungsrechte des Personalrats
6. Informations- und Anhérungsrechte = §
7. Mitwirkungsverfahren und Mitwirkungsrechte § =
8. Eingeschrankte und volle Mitbestimmung des Personalrats £ UE_
(Verfahren und Tatbestande)
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Dozentin Frau Berentz I %
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Nummer M-01-01/27 4
Termin 12. Mai 2027 von 09:00 bis ca 16:00 Uhr o
50
Ort SKSD, Schulgasse 2, 01067 Dresden (Raum s. Infotafel 5. Etage) '§ §
@)
Entgelt 120,00 € Mitglieder des Zweckverbandes
156,00 € Nichtmitglieder

Zu allen neuen Veranstaltungen, neuen Terminen und Last-Minute-Angeboten kénnen Sie sich auf www.sksd.de informieren.
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Ihre Ansprechpartnerin: Manuela.Kreibig@sksd.de, @ 0351 43835-16 | Es gelten die AGB des SKSD 145



