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Ihre Ansprechpartnerin: Katja.Dessel-Schilling@sksd.de,  0351 43835-17 I Es gelten die AGB des SKSD

Zu allen neuen Veranstaltungen, neuen Terminen und Last-Minute-Angeboten können Sie sich auf www.sksd.de informieren.

C-01-17 Zielvereinbarungen des TVöD

 

Zielgruppe Verwaltungsmitarbeiter*innen, die am Prozess der Einführung der leistungs-
orientierten Bezahlung nach TVöD aktiv mitwirken

Ihr Nutzen Zielvereinbarungen als modernes Führungsmittel können bei richtigem 
Einsatz viele nützliche Veränderungsprozesse stimulieren. Die Vereinbarung 
sinnvoller Ziele allerdings ist ein sehr anspruchsvoller Prozess, der nur bei 
guter Vorbereitung aller Beteiligten gelingen wird. Das Seminar soll dazu  
beitragen, einen wichtigen Grundstein zu legen.

	 Im	offenen	Seminar	profitieren	Sie	von	den	Erfahrungen	anderer	Verwaltun-
gen. „Inhouse“ arbeiten Sie an der individuellen Lösung für Ihre Verwaltung.

Inhalt 1. Über Sinn und Probleme bei der Einführung von Zielvereinbarungen 
als	Führungsinstrument	in	öffentlichen	Verwaltungen

 2. Die Führungskultur im Haus – Schlüsselfaktor für eine erfolgreiche 
Umsetzung des Zielvereinbarungsgedankens

 3. Wie Führungskräfte zunächst für sich selbst und ihren jeweiligen 
Verantwortungsbereich	Zielklarheit	finden

 4. Wie Sie Mitarbeiter*innen zu kompetenten Partnern für Zielvereinba-
rungen entwickeln

 5. Wie Ihre Führungskräfte Zielvereinbarungen richtig formulieren, in der 
Umsetzung begleiten und ergebnisgerecht abrechnen

 6. Unterstützungsmittel zur richtigen Handhabung von Zielvereinbarun-
gen im praktischen Arbeitsprozess

Nummer Dauer Bitte senden Sie uns Ihre Voranmeldung
C-01-17 1 Tag 

Entgelt 110,00 € Mitglieder des Zweckverbandes
 143,00 € Nichtmitglieder


