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M-01-21	 Die Wahl der Jugend- und  
Auszubildendenvertretung (JAV-Wahl)

Zielgruppe	 Jugend- und Auszubildenden-VertreterInnen, künftige Wahlvorstandsmitglie-
der bei JAV-Wahlen

Ihr Nutzen	 Sie erhalten einen Überblick über den rechtssicher zu gestaltenden Wahl-
prozess und werden mit der im Seminar konkretisierten Prozesskette Ihre 
JAV-Wahl souverän, zielgerichtet, zügig vorbereiten und durchführen können.

Inhalt	 1.	 Verfahren zur Neuwahl oder erstmaligen Wahl
	 -	 Wann und Wie wird gewählt?
	 -	 Wie groß ist die zu wählende JAV?
	 -	 Welche Fristen sind einzuhalten?
	
	 2.	 Bestellung und Aufgaben des Wahlvorstandes
	 -	 Wann konstituiert sich der Wahlstand und wie setzt er sich zusam-

men ?
	 -	 Benötigt der Wahlvorstand eine Geschäftsordnung?
	 -	 Welche Aufgaben sind in welcher Reihenfolge zu leisten?

	 3.	 Wählerliste und Wahlausschreiben
	 -	 Was muss ein Wählerverzeichnis enthalten?
	 -	 Welche Auskunftspflichten hat der Arbeitgeber?
	 -	 Welche Punkte umfasst das Wahlausschreiben und wie wird es 

bekanntgemacht?

	 4.	 Wahlvorschläge und Wahlgang
	 -	 Wer prüft wie und bis wann die eingereichten Wahlvorschläge?
	 -	 Wie erfolgt die Stimmabgabe?

	 5.	 Wahlergebnis und konstituierende Sitzung der JAV
	 -	 Wie erfolgt die Stimmauszählung?
	 -	 Was muss die Wahlniederschriftenthalten?
	 -	 Wie und wann erfolgt die Benachrichtigung der Gewählten?
	 - 	 Wie erfolgt die Einladung zur konstituierenden Sitzung der JAV?

Arbeitsmittel	 Bitte ein eigenes Exemplar des sächsischen Personalvertretungsgesetzes

Nummer	 Dauer	 Bitte senden Sie uns Ihre Voranmeldung
M-01-21	 1 Tag	 bis 30. April. Der genaue Seminar-
		  termin wird Ihnen mitgeteilt, sobald genügend
		  Interessenten vorhanden sind.

Entgelt	 98,00 €	 Mitglieder des Zweckverbandes
	 128,00 €	 Nichtmitglieder


