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Zu allen neuen Veranstaltungen, neuen Terminen und Last-Minute-Angeboten können Sie sich auf www.sksd.de  informieren.

M-01-01	 Der Personalrat - Personalvertretungsrecht 
Aufgaben, Pflichten, Chancen und Grenzen

	 wird als Web-Seminar durchgeführt

Zielgruppe	 Personalratsmitglieder

Ihr Nutzen	 Sie haben einen Überblick über die Aufgaben, Zielstellungen und rechtlichen 
Grundlagen eines Personalrates. Sie kennen die Rolle einer Personalver-
tretung und finden sich im Gremium zurecht.

Inhalt	 1.	 Neu im Personalrat – und jetzt? Erste Schritte im neuen Amt
	 2.	 Der Personalrat: Funktion, Funktionen und Rolle
	 3.	 Rechtliche Stellung des Personalrates
	 4.	 Überblick über die Aufgabengebiete eines Personalrates
	 5.	 Die rechtliche Basis des Personalrates: das Sächsische Personalver-

tretungsgesetz (SächsPersVG)
	 6.	 Besondere Aufgaben: Versammlungen, Sitzungen usw.
	 7.	 Rechte und Pflichten der Mitglieder eines Personalrates
	 8.	 Zusammenarbeit mit Anderen in und außerhalb der Dienststelle
	 9.	 Diskussion und Ideensammlung

Hinweise 	 Sie benötigen einen PC / Laptop / Tablet mit Lautsprechern oder Kopfhörern.
	 Teilnehmen können Sie mit Kamera und Mikrophone, allerdings ist das keine 

Vorraussetzung (Fragen können Sie während des Web-Seminares auch im 
Chat stellen).

	 Eine gesonderte Software ist nicht notwendig.

	 Zur Anmeldung erhalten Sie die Zugangsdaten zu unserer Lernwelt (diese 
ist über einen Link erreichbar) dort findet das Web-Seminar statt und dort 
erhalten Sie auch alle evtl. Unterlagen.

	 Der Zugang ist für alle Ihre Web-Seminare gültig.
	 Wir haben uns für eine Erweiterung unseres bereits bestehenden Systems 

entschieden, so dass Ihre Daten nur innerhalb unseres Studieninstitutes 
verarbeitet werden. Ihre Daten müssen nicht an Dritte weitergegeben werden.

Nummer	 M-01-01/21

5. Termin	 13. Januar 2021 von 09:00 bis ca. 16:00 Uhr -

Entgelt	 100,00 €	 Mitglieder des Zweckverbandes
	 130,00 €	 Nichtmitglieder


