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Befristungsrecht im 6ffentlichen Dienst

Zielgruppe

Personalleiter/-innen, Personalsachbearbeiter/-innen und Personalrate
und die sich erstmals mit dem speziellen Befristungsrecht des &ffentlichen
Tarifrechts beschaftigen wollen oder ihre Kenntnisse auffrischen wollen.

Ihr Nutzen

Inhalt

Dozent

Schwerpunkt des Seminars ist das Befristungsrecht im 6ffentlichen Dienst
(TVOD-VKA, TV6D-Bund und TV-L) unter Beriicksichtigung der aktuellen
Gesetzeslage und der Rechtsprechung.

lhnen werden anwendungsbereite Kenntnisse im Befristungsrecht zu ver-
mittelt.

N

Befristungen nach TzBfG (KalendermaRige und Sachgrundbefristung)

2. Erganzende Regelungen nach TV6D-VKA und TV6D-Bund sowie TV-L
(Kundigungsfristen, Probezeit sowie Fuhrung auf Zeit und Fihrung auf
Probe)

3. Missbrauchskontrolle befristeter Arbeitsvertrage

4. Befristete Arbeitszeitreduzierung im 6ffentlichen Dienst (z. B. wahrend
Elternzeit)

5. Stufenzuordnung bei Befristung, Entfristung, Wiedereintritt und Ar-
beitszeitreduzierung

6. Urlaubsberechnung bei Befristung und befristeter Arbeitszeitreduzie-

rung

Tobias Thauer

Nummer
Termin
Ort

Entgelt

C-01-79/19
24. Mai 2019 von 09:00 bis ca. 16:00 Uhr
SKSD, Schulgasse 2, 01067 Dresden (Raum s. Aushang 5. Etage)

108,00 € Mitglieder des Zweckverbandes
140,00 € Nichtmitglieder

Ihre Ansprechpartnerin: Manuela.Kreibig@sksd.de, @ 0351 43835-16 | Es gelten die AGB des SKSD 365
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