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Ihre Ansprechpartnerin: Maria.Allwoerden@sksd.de,  0351 43835-21 I Es gelten die AGB des SKSD

Zu allen neuen Veranstaltungen, neuen Terminen und Last-Minute-Angeboten können Sie sich auf www.sksd.de  informieren.

L-08-03 Dreamteam werden in der „Büro-Gemein-
schaft“

Zielgruppe	 Mitarbeiterinnen	und	Mitarbeiter	in	öffentlichen	Verwaltungen,	die	sich	als	
Teammitglied	verstehen

Ihr Nutzen	 Sie	 arbeiten	 zusammen	 und	 verbringen	 gemeinsam	Zeit.	Meistens	 ein	
Hochleistungsjob,	mit	wichtigen	und	bedeutsamen	Aufgaben,	Anforderungen,	
Belastungen,	Herausforderungen,	was	Konzentration,	Disziplin,	 Einsatz,	
Tatendrang	erfordert;	Toleranz,	Akzeptanz	gegenüber	den	mitarbeitenden	
Kolleginnen	und	Kollegen	ebenso.

	 Fast	schon	gehen	Sie	ein	intimes	Verhältnis	miteinander	ein,	eheähnlich,	
partnerschaftsähnlich.Ihr	Arbeitsergebnis	wird	 stark	 beeinflusst	 durch	 Ihr	
Zusammenwirken	im	und	als	Team.	

	 Wir	sind	Menschen.	Unser	Denken,	Erleben,	Verhalten	wird	beeinflusst	auch	
durch	das	Enge,	Intime	unseres	täglichen	Miteinanders.	Wir	wollen	und	lieben	
den	Teamgeist	und	zugleich	verändert	uns	das	allzu	Nahe	manchmal	toxisch	
-	unbewusst,	teilbewusst,	bewusst.	Die	Stimmung	ihm	Team	hinkt,	die	Freude	
an	der	Arbeit	sinkt,	Fehler	und	Konflikte	schleichen	sich	beim	Arbeiten	ein,	
die	Leistung	und	das	Ergebnis	schwindet,	das	Wohlfühlen	leidet.

	 Was	ist	zu	tun?
	 Diese	Veranstaltung	soll	Licht	ins	Dunkle	bringen:	Wer	kann	als	Typ	Mensch	

mit	welchem	anderen	Typ	Mensch	optimal	zusammenarbeiten,	worauf	 ist	
zu	achten,	dass	das	Verhältnis	 zwischen	Nähe	und	Distanz	gesund	und	
wirkungsvoll	bleibt.

	 Ziele:
		 -	 Optimale	Entfaltung	der	Arbeitsleistung	eines	jeden	in	Teams
		 -	 wirkungsvolle	Praxis-Team-Leistung
		 -	 gesundes	Betriebsklima

Inhalt	 1.	 Wer	kann	mit	wem	zusammenarbeiten	–	optimierte	Zusammenarbeit	
auf	Basis	unserer	Persönlichkeitsstile

	 2.	 Mein	Tanzbereich	–	Dein	Tanzbereich,	wie	wir	erkennen,	wie	nah	wir	
uns	sein	dürfen,	die	Grenzen	und	die	Chancen

	 3.	 So	geht’s:	Optimierte	Entfaltung	meiner	eigenen	Möglichkeiten/
Potentiale/´Kreativität	im	Team

	 4.	 Die	Grundpfeiler	des	intimen,	sehr	nahen	Arbeitslebens
	 5.	 Wenn	es	trotzdem	klemmt	–	so	lösen	wir	das	zukünftig

Dozent Joachim	Hartmann

Nummer L-08-03/24	

Termin 3. Juni 2024 von	09:00	bis	ca.	16:00	Uhr

Ort SKSD,	Schulgasse	2,	01067	Dresden	(Raum	s.	Aushang	5.	Etage)

Entgelt	 130,00	€	 Mitglieder	des	Zweckverbandes
	 169,00	€	 Nichtmitglieder

neu


