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-	 Mut! Wachse für Dich und in Deinem Job
	 Fokussiere! Scheue den Konflikt nicht! Mach 

Niederlagen zum Neuanfang!
 

Zielgruppe	 Alle Mitarbeiter/-innen aus öffentlichen Verwaltungen

Ihr Nutzen	 Es ist viel los, zu viel. Die Arbeit wird nicht weniger; Ihr Kennzeichen: Prozesse, 
Prozesse, Prozesse; Komplexität, Komplexität, Komplexität; Tempo, Tempo, 
Tempo; Umstrukturierung, Umstrukturierung, Umstrukturierung. Noch mehr? 
Klar: Die Unsicherheit beim Entscheiden, das Wichtige vom Unwichtigen zu 
trennen.

	 Lebensweisheiten können helfen. Leider sind sie verschütt gegangen; 
keine Zeit daran zu denken. Wiederentdeckt von einigen der schillernden 
Persönlichkeiten des 21. Jahrhunderts, meistens denen, die Unternehmen 
vorstanden, vorstehen.

	 Wie es mir gelingt, diese einfachen Wahrheiten in mein berufliches Handeln so 
zu integrieren, dass sich meine ureigene Lebens- und Arbeits-Zufriedenheits-
Qualität verbessert, das ist hier die Frage.

Inhalt	 1.	 Basis schaffen: meine/unsere Situation/Arbeitssituation so, wie wir sie 
erleben

	 2.	 Fokussieren – das ist gemeint
	 3.	 Scheue keine Konfrontation – das ist gemeint
	 4.	 Mach Niederlagen zum Neuanfang – das ist gemeint
	 5.	 So geht’s: Mut entwickeln
	 6.	 So geht’s: Eine Herausforderung als „ich wachse begreifen“
	 7.	 „Ich hatte mal einen Chef, der wollte Thesen haben, 7, ich schrieb 

nach Feierabend, ich kam mit 7 Seiten, ich flog raus, ich kam mit 5 
Seiten ich flog raus, ich kam mit 3 Seiten, ich flog raus. Das tat weh. 
Konfrontiert, aufgestanden, weitergemacht, fokussiert. Nach 3 Mona-
ten: 7 Thesen, 1 Seite. Gewachsen!“

Dozent	 Joachim Hartmann

Nummer	 L-01-22/26

Termin	 16. Juni 2026 von 09:00 bis ca. 16:00 Uhr

Ort	 SKSD, Schulgasse 2, 01067 Dresden (Raum s. Infotafel 5. Etage)

Entgelt	 131,00 €	 Mitglieder des Zweckverbandes
	 170,00 €	 Nichtmitglieder
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