SACHSISCHES KOMMUNALES STUDIENINSTITUT DRESDEN

Web-Seminar: Urlaubsanspruch im Bereich
des TVoD

Zielgruppe Beschaftigte der Personalverwaltung, die mit der Bearbeitung von Ur-
laubsanspriichen betraut sind, Mitglieder des Personal- und Betriebsrats
und Interessierte

Ihr Nutzen Das Urlaubsrecht ist nicht nur durch die Rechtsprechung des Europaischen
Gerichtshofes und des Bundesarbeitsgerichtes in den letzten Jahren immer
mehr zum Dauerthema geworden. Immer wieder gibt es neue iberraschende
Entscheidungen zum Urlaubsrecht, die kaum noch umsetzbar zu sein schei-
nen. Immer wieder werden dem EuGH neue Verfahren zur Entscheidung
vorgelegt (z. B. Umgang bei Langzeiterkrankung, Urlaub und Quarantane).
Zudem gab es vom BAG in 2022 weitere spektakulare Entscheidungen
(u. a. Obliegenheitspflicht des Arbeitgeber bei Schwerbehinderung).

Unter der Berlicksichtigung dieser Rechtsprechung zeigt das Seminar das
aktuelle Zusammenspiel der gesetzlichen und tariflichen Bestimmungen auf.
Ein Schwerpunkt ist der Wechsel der Arbeitszeiten bzw. der Arbeitstage.
Daneben werden die unterschiedlichen Verfallsfristen besprochen. Des
Weiteren wird das Thema Abgeltung von Urlaubsanspriichen unter die Lupe

genommen.
Inhalt 1. Anspruchsgrundlagen
- Bundesurlaubsgesetz
- Zusatzurlaub fur Schwerbehinderte (§ 208 SGB IX)
- Mutterschutzgesetz

- Bundeselterngeld- und Bundeselternzeitgesetz
- TV6D (Abschnitt IV)

2. Ermittlung des Urlaubsanspruchs
- gesetzlicher Anspruch
- tariflicher Anspruch
- Konkurrenz zwischen gesetzlichem und tariflichem Anspruch
- Beginn und Ende des Arbeitsverhaltnisses
- Auswirkungen bei Anderung der Arbeitszeit
- Auswirkungen bei Anderung der Arbeitstage
- Prinzip der Abschnitte
- Auswirkungen von Krankheit/Mutterschutz/Elternzeit
- Ubertragungsfristen

3. Urlaub und Quarantéane

Zu allen neuen Veranstaltungen, neuen Terminen und Last-Minute-Angeboten kénnen Sie sich auf www.sksd.de informieren.
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4. Obliegenheitspflichten
- Umsetzung
- Hinweispflichten bei lngerer Krankheit, befristeter Rente,
Beantragung der Feststellung einer Schwerbehinderung usw.
- Musterformulierungen

5. Hohe des Anspruchs

6. Urlaubsabgeltung
- Entstehen des Anspruchs
- Hohe des Anspruchs
- Falligkeit
- Abrechnung (Steuer/Sozialversicherung)

7. Arbeitsbefreiung
- Grundlagen
- Auswirkungen der Gleitzeit

8. Beispiele

Hinweis lhre Teilnahme erfolgt iber Zugangsdaten fiir unsere Lernwelt, die Sie
mit Ihrer Erstanmeldung zu einem Web-Seminar beim SKSD erhalten.

Nummer web-C-01-88/26

Termin 25. Februar 2026 von 09:00 bis ca. 14:00 Uhr

Entgelt 123,00 € Mitglieder des Zweckverbandes
160,00 € Nichtmitglieder

Zu allen neuen Veranstaltungen, neuen Terminen und Last-Minute-Angeboten kénnen Sie sich auf www.sksd.de informieren.
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