Online-Modul-Seminar: Stellenbewertung und
Eingruppierung von Beschaftigten in Kommu-
nalverwaltungen

Zielgruppe Personalrate und Personalverantwortliche der kommunalen 6&ffentlichen
Verwaltung

Was ist ein Online-Modul-Seminar?

Dieses Online-Modul-Seminar: ist der Mitschnitt des gehaltenen Seminares aufbereitet ohne
Chat und Teilnehmerdaten. Wir stellen lhnen das Seminar in vier Einheiten zur Verfligung und
Sie kbnnen diese ansehen, zu der Zeit, wann Sie sich dies einrichten kénnen — Sie sind komplett
termin-unabhangig. lhre Fragen, die beim Anschauen entstehen, kénnen Sie uns bzw. dem
Dozenten gern jederzeit Gibermitteln. Dazu finden Sie in der Lernwelt unter News die E-Mail-
Adresse.

Sie buchen das Seminar und bekommen den Zugang zur Lernwelt, dort stehen lhnen die Module
zur Verfiigung. Sie haben 14 Tage Zeit sich diese anzusehen. Teilen Sie uns dazu das Datum
mit, wann Sie beginnen méchten. Auerdem erhalten Sie Unterrichts-Begleitmaterial (Skript und
weitere Unterlagen, die der Dozent Ihnen zur Verfligung stellt).

Sollten Sie techn. Schwierigkeiten haben, stehen wir lhnen selbstverstandlich zur Seite — Sie
kénnen uns dazu gern anrufen. Lernwelthotline: 0351 43835-16 oder lernwelt@sksd.de

lhr Nutzen Sie erhalten einen umfassenden Uberblick (iber séamtliche wichtigen Ein-
gruppierungsgrundsatze.
Es werden alle relevanten tariflichen Grundlagen der Stellenbewertung fiir
die Eingruppierung der Beschéaftigten nach den tariflichen Eingruppierungs-
regelungen erarbeitet und dargestellt.
Sie vertiefen Ihre Kenntnisse des Aufbaus der allgemeinen Tatigkeitsmerk-
male flr den Verwaltungsdienst und Sie trainieren an Hand exemplarischer
Ubungen, Stellen zu beschreiben und Tatigkeiten zu bewerten.

Inhalt Grundlagen des Eingruppierungsrechts

Grundsatze der Tarifautomatik

Tarifvertragliche Eingruppierungsvorschriften

Klarung zentraler Begriffe (Tatigkeitsmerkmale, Arbeitsvorgang, Zeit-

anteil, u.a.)

Aufbau der Eingruppierungssystematik fir den Allgemeinen Teil

Abgrenzung der Eingruppierung nach den allgemeinen Tatigkeits-

merkmalen und nach Spezialititenmerkmalen (Grundsatz der Spezia-

litat)
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Zu allen neuen Veranstaltungen, neuen Terminen und Last-Minute-Angeboten kénnen Sie sich auf www.sksd.de informieren.

Ihre Ansprechpartnerin: Manuela.Kreibig@sksd.de, @ 0351 43835-16 | Es gelten die AGB des SKSD 25
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Ubungen zur Beschreibung von Stellen und zur Stellenbewertung

Analyse von Stellenbeschreibungen

Uberpriifung von Arbeitsvorgingen

0. Definition von Tatigkeitsmerkmalen

1. Zuordnung der Tatigkeiten unter die Anforderungen der Tatigkeits-
merkmale

12. Bewertungsschritte
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Nummer web-C-02-14/23
Termin Sie sind terminunabhéangig
Entgelt 103,00 € Mitglieder des Zweckverbandes

134,00 € Nichtmitglieder



