
109Ihre Ansprechpartnerin: Manuela.Kreibig@sksd.de, 0351 43835-16 Es gelten die AGB des SKSD

Sächsisches Ko
m

m
un

ales Studien
in

stitut D
resden

Zu allen neuen Veranstaltungen, neuen Terminen und Last-Minute-Angeboten können Sie sich auf www.sksd.de  informieren.

- Stellenbewertung in Spezial-Tarifverträgen: 
Sozial- und Erziehungsdienst, Technische Be-
schäftigte - praxisnah und zukunftsorientiert

Zielgruppe Mitarbeiter/-innen in kommunalen Verwaltungen, Organisations- und Per-
sonalverantwortliche sowie Personalräte der kommunalen öffentlichen 
Verwaltung

Ihr Nutzen NEU: Spezialtarifverträge mit KI
 Diese eintägige Schulung vermittelt Ihnen fundiertes Wissen zur tarifgerech-

ten Eingruppierung in zwei besonders relevanten Bereichen des öffentlichen 
Dienstes: dem Sozial- und Erziehungsdienst (SuE) sowie dem technischen 
Dienst.

 Auf Grundlage der Tarifeinigung vom Mai 2022 erarbeiten Sie die Eingruppie-
rungsmerkmale der S-Entgeltgruppen – einschließlich aktueller Auslegungen 
und Rechtsprechung für Kinderpfleger/innen, Erzieher/innen, Sozialarbeiter/
innen und Leitungen von Kindertagesstätten. 

 Im zweiten Teil steht die Eingruppierung technischer Beschäftigter (Ingenieur/-
innen, Meister-/innen, Techniker/-innen) im Fokus – stets mit Blick auf tarif-
liche Besonderheiten und Abgrenzungsfragen.

 Zukunftsweisend: Sie erhalten zudem einen ersten Einblick, wie KI-gestützte 
Systeme künftig helfen können, komplexe Stellen und Tarifmerkmale 
schneller zu erfassen, Rechtsprechung effizienter zu analysieren und Ein-
gruppierungsvorschläge sachgerecht auszuarbeiten – insbesondere bei 
spezialisierten Tätigkeiten.

 1. Sicherheit in der Eingruppierung nach SuE- und Tarifmerkmalen für 
technische Beschäftigte

 2. Berücksichtigung aktueller Urteile und tariflicher Entwicklungen
 3. Impulse für den Einsatz von KI in Bewertungsprozessen nach Spezial-

tarifverträgen
 4. Praxisnahe Fallbeispiele für eine direkte Übertragbarkeit

Inhalt 1. Entgeltgruppen und Tätigkeitsmerkmale im Sozial- und Erziehungs-
dienst

 2. Eingruppierung von Beschäftigten in der Tätigkeit von … / sonstigen 
Beschäftigten

 3. Eingruppierung von Kita-Leitungen und bei Kindeswohlgefährdung
 4. Tarifmerkmale für Ingenieur/innen, Techniker/innen und Meister/innen
 5. Abgrenzungskriterien und Übungsfälle aus der Praxis
 6. Zukunft: KI als Unterstützung in der Bewertung komplexer Tätigkeits-

merkmale                                                 

Nummer C-02-28/26
Termin 29. September 2026 von 09:00 bis ca. 16:00 Uhr
Ort SKSD, Schulgasse 2, 01067 Dresden (Raum s. Infotafel 5. Etage)

Entgelt 142,00 € Mitglieder des Zweckverbandes
 185,00 €            Nichtmitglieder 


