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Ihre Ansprechpartnerin: Katja.Dessel-Schilling@sksd.de,  0351 43835-17 I Es gelten die AGB des SKSD

Zu allen neuen Veranstaltungen, neuen Terminen und Last-Minute-Angeboten können Sie sich auf www.sksd.de informieren.

- Delegieren – aber richtig! 
  

Zielgruppe	 Führungskräfte	und	Personalverantwortliche	der	öffentlichen	Verwaltung

Ihr Nutzen Sie steigern die Eigenverantwortung Ihrer Mitarbeiter:innen durch wirkungs-
volle Delegation und motivieren Ihr Team.

 Sie verbessern Ihre Führungskommunikation durch zielgerichtete
 Aufgabenstellungen, entlasten sich selbst und erreichen vereinbarte Ziele 

schneller.

Inhalt 1. Checkliste des Delegierens
	 -	 Vertrauen	entwickeln	–	„Innere	Bremsen“	lösen
	 -	 Geeignete	Aufgaben	–	„7-W“	des	Delegierens

 2. Potenziale der Mitarbeiter:innen erkennen und nutzen 
 - Modell der Grundmotivation
 - Aufgaben typgerecht delegieren 

	 3.	 Führungsfalle	„Monkey-Management“	vermeiden	
 - Gründe und Ursachen für Rückdelegation
 - Fragetechniken zur Umkehr von Rückdelegation

Dozent Dr. Lutz Kehler (Trainer für Organisations- und Personalentwicklung, 
	 Wirtschaftsmediator,	Coach	und	Teamcoach)

Nummer F-01-61/25

Termin 6. Mai 2025 von 09:00 bis ca. 16:00 Uhr 

Ort SKSD,	Schulgasse	2,	01067	Dresden	(Raum	s.	Aushang	5.	Etage)

Entgelt 131,00 € Mitglieder des Zweckverbandes
 170,00 € Nichtmitglieder


