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Zu allen neuen Veranstaltungen, neuen Terminen und Last-Minute-Angeboten können Sie sich auf www.sksd.de  informieren.

- Web-Seminar: Geringfügig Beschäftigte/Be-
schäftigte im Übergangsbereich

Zielgruppe Beschäftigte der Personalabteilungen, Mitglieder der Personalvertretungen 
sowie sonstige Interessierte

Ihr Nutzen Sie werden mit den besonderen Regelungen bei der Beschäftigung von 
geringfügig/kurzfristig Beschäftigten vertraut gemacht. Die Teilnehmenden 
werden in die Lage versetzt, die Arbeitsverhältnisse tarif- und sozialrechtlich 
einzuordnen. Des Weiteren wird ein Blick auf den Übergangsbereich gewor-
fen.

 Sofern sich der Mindestlohn 2025 erhöhen sollte, wird sich die maximale 
Arbeitsentgelthöhe verändern und es erfolgt eine Anpassung des Übergangs-
bereiches. Auswirkungen hieraus werden erläutert. 

 Die aktuelle Gesetzgebung und Rechtsprechung wird angesprochen. 
 
Inhalt 1. Geringfügig Beschäftigte
 - Arbeitsentgelt(2024 - 538,00 €; 2025 - ???)
 - schwankende Arbeitsentgelte, Einmalzahlungen
 - schwankende Arbeitszeit 
 - mehrere Beschäftigungen
 - Überschreiten des Arbeitsentgeltes (Bedingung – wie oft?; 
  Zwölf-Monats-Zeitraum)
 - Urlaub/Entgeltfortzahlung
 - Besonderheit bei der Rentenversicherung
 - Steuer/Sozialversicherung
 - Steuerfreie Entgelte
  2. Kurzfristig Beschäftigte
  - 3 Monate
 - 70 Arbeitstage
 - mehrere Beschäftigungen im Jahr
 - geringfügige und kurzfristige Beschäftigung parallel
 - Bedeutung der Berufsmäßigkeit
 - Urlaub/Entgeltfortzahlung
 3. Übergangsbereich
  - Anwendungsbereich
	 -	 Differenzierung	der	Beitragslast
	 -			Auswirkung	der	Änderung	in	der	Pflegeversicherung
 - Auswirkung einer Änderung der Mindestlöhne
 
Methodik Diskussion, Fallbeispiele

Hinweis  Ihre Teilnahme erfolgt über Zugangsdaten für unsere Lernwelt, die Sie 
 mit Ihrer Erstanmeldung zu einem Web-Seminar beim SKSD erhalten. 

Nummer web-C-04-39/24

Neuer Termin 3. Dezember 2024 von 8:30 bis 11:30 Uhr

Entgelt 103,00 € Mitglieder des Zweckverbandes
 134,00 € Nichtmitglieder


