Wissen fiir Ausbildende im Personalwesen
Wie wir Azubis im Lernprozess unterstitzen konnen

Zielgruppe

ausbildende Fachkrafte vorwiegend in den Berufen Verwaltungsfach-
angestellte/r und Kauffrau/-mann fir Biromanagement; interessierte
Berufsschullehrer/-innen

Ihr Nutzen

Inhalt

Methoden

Arbeitsmittel

In der praktischen Ausbildung stellen Sie sich sicher manchmal die Frage,
worauf es in der Abschlussprifung der Auszubildenden im Fach Perso-
nalwesen ankommt und ob Sie dem/der Auszubildenden die erforderliche
Handlungs- und Methodenkompetenz vermitteln.

Nach Absolvieren des Seminars sind Sie in der Lage, in Ihrem praktischen
Ausbildungsbereich handlungs- und prifungsorientierte Grundlagen des
Personalwesens zu erarbeiten und dem Auszubildenden zu vermitteln.

Im Mittelpunkt stehen:

- Grundlagen des Individualarbeitsrechts fir Arbeitsvertrage mit
kommunalen Arbeitgebern

- Kernfragen des Arbeitsrechts

- besondere Regelungen des geltenden Tarifvertrages offentlicher
Dienst (TV6D) und des Personalvertretungsrechts unter
Berticksichtigung der Themenschwerpunkte der Abschlusspriifung
im Personalwesen

Vortrag, Gruppengesprach und Diskussion, praxisnahe Beispielbearbeitung,
Rechtsanweqdung anhand ehemaliger Prifungsarbeiten bzw. an diese
angelehnter Ubungsaufgaben

Bitte folgende Gesetze zur Veranstaltung mitbringen: TVOD, SachsPersVG,
BGB, BUrIG, EntgFzG

Nummer
P-04-04

Entgelt

Dauer Bitte senden Sie uns lhre Voranmeldung
1 Tag

103,00 € Mitglieder des Zweckverbandes

134,00 € Nichtmitglieder

Ihre Ansprechpartnerin: Manuela.Kreibig@sksd.de, @ 0351 43835-16 | Es gelten die AGB des SKSD
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