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Ihre Ansprechpartnerin: Maria.Allwoerden@sksd.de,  0351 43835-21 I Es gelten die AGB des SKSD

Zu allen neuen Veranstaltungen, neuen Terminen und Last-Minute-Angeboten können Sie sich auf www.sksd.de  informieren.

D-05-50	 Finanzplanung und Liquiditätssteuerung   
Zwei Instrumente, ein Ziel?

Zielgruppe	 Fach- und Führungskräfte aus Finanzverwaltung, Mitarbeiter/-innen Käm-
merei, Haushalt, Rechnungsprüfungsamt

Ihr Nutzen	 Der kommunale Haushalt ist die zentrale Planungsrechnung der Kommune. 
Der Finanzhaushalt soll für die Entscheidungsträger aus Gemeinde- und 
Stadträten einen transparenten Einblick in die Liquiditätslage ermöglichen. 
Daraus ist die Liquiditätssteuerung für die Bewirtschaftung abzuleiten.

	 Mit dem Seminar sollen die verschiedenen Sichtweisen auf den Haushalt 
aufgezeigt und Möglichkeiten einer Liquiditätssteuerung abgeleitet werden. 
Sie erhalten praktische Hinweise zur Planung, Darstellung und Steuerung 
der Liquidität im doppischen Haushalt. 

Inhalt 	 1.	 Grundlagen des Liquiditätsmanagements
	 -	 Begriff und Einordnung
	 -	 gesetzliche Grundlagen
	 -	 Einnahmebeschaffungsgrundsatz

	 2.	 Planung der Liquidität
	 -	 Abgrenzung der Liquiditätsplanung zur Ergebnisplanung
	 -	 Ermittlung der Liquiditätsreserve
	 -	 haushaltsunwirksame Ein- und Auszahlungen
	 -	 Übertragung der Haushaltsermächtigungen auf Folgejahre und 

deren Auswirkungen auf die Liquiditätsplanung
	 -	 Planung und Rückflüsse von Krediten  

(Liquiditätskredite, Investitionskredite)
	 -	 Liquiditätsplanung unter Berücksichtigung des neuen Haushaltsaus-

gleiches

	 3.	 Steuerung der Liquidität
	 -	 Analyse der Liquiditätslage anhand von Auswertungsberichten
	 -	 Kennzahlen der Liquidität
	 -	 Ansätze für ein Frühwarnsystem mit Kennzahlen

Dozent	 B & P Management- und Kommunalberatung GmbH

Nummer	 D-05-50/20

neuer Termin	 24. Juni 2020  von 09:00 bis ca. 16:00 Uhr

Ort	 SKSD, Schulgasse 2, 01067 Dresden (Raum s. Aushang 5. Etage)

Entgelt	 111,00 €	 Mitglieder des Zweckverbandes
	 144,00 €	 Nichtmitglieder


