SACHSISCHES KOMMUNALES STUDIENINSTITUT DRESDEN

Workshop / Erfahrungsaustausch
Erfolgreich am Arbeitsplatz ausbilden durch
professionelle Lernbegleitung

Zielgruppe

Ausbilder/-innen, die Auszubildende am Arbeitsplatz ausbilden und zum
Seminar professionellen Lernbegleitung oder QuadaF teilgenommen haben

Ihr Nutzen

Inhalt

Hinweis:

Dozentin

Erzahlen Sie lhre Erfahrungen zur Umsetzung des in der Weiterbildung er-
worbenen Wissens, tauschen Sie sich tber Ihre Probleme oder was richtig
gut lauft aus und entwickeln Sie weitere Ideen, wie Sie ihre Auszubildenden
kinftig noch besser auf die Anforderungen der Arbeitswelt vorbereiten kon-
nen.

Far Ihre aufkommenden Fragen Ihre Verwaltung betreffend, haben wir einen
Vertreter der Aus- und Fortbildung der Landeshauptstadt Dresden einge-
laden, so dass Sie diese am Ende des Seminares abschlielend klaren
kénnen.

1. Gemeinsame Festlegung der Workshopthemen

2. Lernimpuls zum Thema ,Professionelle Lernunterstitzung und Lern-
techniken®

3. Erfahrungen, die Sie in der Rolle als Lernbegleiter/-in und zum Thema
Methodenvielfalt im Rahmen handlungsorientierter Ausbildung ge-
macht haben, austauschen

4. Abstimmung mit Kollegen und Kolleginnen des Aus- und Fortbildungs-
bereiches zu den von Ihnen gewlinschten Themen

5. Verabredungen treffen, Ergebnisse und Austauschformate fixieren

Bitte senden Sie uns lhre Schwerpunkte, die im Workshop besprochen
werden sollen bis zum 1. September zu, so dass diese in die Veranstaltung
direkt einflieBen kdnnen.

Dr. Ina Schreiner

Nummer
Neuer Termin
Ort

Entgelt

P-02-53/21
13. Dezember 2021 von 09:00 bis ca. 16:00 Uhr
SKSD, Schulgasse 2, 01067 Dresden (Raum s. Aushang 5. Etage)

99,00 € Mitglieder des Zweckverbandes
129,00 € Nichtmitglieder
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