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Der Personalrat nach der Wahl: Grundlagen

zum Personalvertretungsrecht

Zielgruppe

Personalratsmitglieder

Ihr Nutzen

Inhalt

Arbeitsmittel

Im Seminar werden Grundkenntnisse im Personalvertretungsgesetz vermittelt.
Personalratsmitglieder werden durch ausfiihrliche Einflihrungen in das Recht
und seine Handhabungen in die Lage versetzt, wirkungsvoll die Interessen
der Beschaftigten zu vertreten. Dabei wird auf die allgemeinen Aufgaben,
bis hin zur Durchsetzung, eingegangen. Sie erhalten einen Uberblick (iber

alle Beteiligungsrechte des Personalrates.

Durch praxisbezogene Ubungsfalle werden die Vorstellungen der einzelnen

Beteiligungstatbestande verdeutlicht.

1. Einfihrung
- Pyramide Arbeitsrechtsordnungen
- Bildung von Personalraten
- Gliederung des Personalvertretungsgesetzes
- Zusammenarbeitsgebot
2. Geschaftsflihrung des Personalrates
- Aufgaben des Vorsitzenden / Vorstandes
- Durchfilhrung von Personalratssitzungen
- Verhandlungsniederschrift
- Kosten
3. Rechtstellung
- Freistellung vom Dienstag
- Schulungs- und Bildungsveranstaltungen
- Schutzvorschriften
4. Beteiligung der Personalvertretung
- Aufteilung der allgemeinen Aufgaben
- Reihe wichtiger Aufgaben
- Mitwirkungsverfahren — Mitwirkungsrechte

- Mitbestimmungsverfahren — Mitbestimmungsrechte

- Initiativrechte
- Dienstvereinbarungen

Bitte SachsPVG zur Veranstaltung mitbringen.

Dozent Wolfgang Wagner

Nummer M-01-17/26-03

Termin 17. Juni 2026 von 09:00 bis ca 16:00 Uhr - ausgebucht

Nummer M-01-17/26-04

Termin 18. Juni 2026 von 09:00 bis ca 16:00 Uhr - ausgebucht

Nummer M-01-17/26-04

Termin 24. Juni 2026 von 09:00 bis ca 16:00 Uhr

Ort SKSD, Schulgasse 2, 01067 Dresden (Raum s. Infotafel 5. Etage)
Entgelt 107,00 € Mitglieder des Zweckverbandes
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E’\rgeboten konnen Sie sich auf www.sksd.de informieren.

Ihre Ansprechpartnerin: Manuela.Kreibig@sksd.de, 0351 43835-16 Es gelten die AGB des SKSD
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